
План работы  ШМО на 2021/2022 учебный год 

Приоритетные направления работы на 2021/2022 учебный год  

№ Мероприятия Сроки Кураторы Ответственны

е 

организаторы 

Предполагаемы

й результат 

I. Информационная деятельность  

1. Изучение актуальных нормативных 

документов по обновлению 
содержания образования, 

концептуально-стратегических 

материалов, инструктивных писем, 

регламентирующих преподавание 
образовательных областей 

в течение года 

Лазуренко М.П. 
Руководитель 
ШМО 

Внедрение 

активных 
технологий 

обучения и 

воспитания в 

образовательн
ый процесс 

2. Консультирование по актуальным 

вопросам деятельности 
педагогического сообщества и по 

запросам педагогических работников 

в течение года Снятие 

затруднений у 
педагогических 

работников 

3. Размещение новостной информации 

о деятельности ШМО на сайте МОО, 
Департамента образования, 

освещение деятельности в СМИ 

 
 

в течение года Формирование 

положительног
о 

общественного 

мнения о 
деятельности 

педагогов 

II. Инструктивно-организационная деятельность  

1. Создание базы данных 
педагогических работников каждого 

МО в 2021/22 уч.году 

сентябрь  Лазуренко М.П. Руководитель 
ШМО 

Обновленная 
база данных 

педагогических 

работников 

2. 
 

. 

Инструктивно-методические 
совещания учителей начальных 

классов:  

- планирование деятельности ШМО 
на 2021/2022 учебный год 

- ликвидация системных затруднений  

педагогов при проведении 

действующих тренингов-
практикумов  

- выработка критериев оценки 

результата деятельности ШМО по 
развитию функциональной 

грамотности 

- эффективные методы работы с 
реестром затруднений по итогам 

мониторинговых исследований в 1 

классе, в том числе ВПР в 4 классах 

1 раз в квартал Лазуренко М.П. 
Руководитель 

ШМО 

Определен 
план, цели и 

задачи работы 

на год, 
разработаны 

критерии 

оценки 

результата 
деятельности 

ШМО по 

развитию 
функционально

й грамотности, 

составлен 
перечень 

эффективных 

методов работы 

с реестром 
затруднений по 

итогам 

мониторинговы
х исследований  

 

3 Изучение, обобщение и 

распространение актуального 
педагогического апробированного 

опыта, в том числе в рамках 

посткурсового сопровождения 

1 раз в квартал 

 

Лазуренко 

М.М. 

Руководитель 

ШМО 

Опубликовано 

3-4 статьи в 
научных 

профессиональ

ных изданиях 



 III.  Методические педагогические мероприятия в рамках сетевых активностей 

1. Традиционная районная встреча «И 

вновь сентябрь зовет нас в путь 
исканий…». 

 
Сентябрь 2021  

 
Лазуренко М.П. 

Руководитель 

ШМО 

Сформированн

ый перечень  
продуктивных 

форм работы, 

направленных 
на повышение 

уровня 

компетенций 
педагогов  

2. Профессиональный диалог через 

открытые уроки, занятия, 

профессиональные обсуждения, 

совместное проектирование 

 

В 

течение года 
Лазуренко М.П. 

Руководитель 

ШМО 

Исключение 

из практики 

репродуктивн

ых методов 

 

3. Тренинги-практикумы по ликвидации 

системных затруднений у  педагогов 

ноябрь 2021, 

январь, март 

2022 по 
особому 

графику 

Лазуренко М.П. 
Руководитель 

ШМО 

Снятие 

системных 

затруднений у 
60% педагогов 

4. Практико-ориентированные 
обучающие мероприятия с педагогами 

и обучающимися (воспитанниками) по 

развитию функциональной 

грамотности: открытые уроки, мастер-
классы  

по внутри-

школьному  
плану  

(октябрь-

апрель) 

Лазуренко М.П. 
Колесникова 

О.В. 

Руководитель 

ШМО 

Положительна

я динамика, 

исключение из 

практики 

репродуктивн

ых методов 

 

5. Групповая рефлексия по итогам 

работы за учебный год  

апрель 2022 Лазуренко М.П. 
Руководитель 

ШМО 

Сопоставление 

полученных 
результатов с 

разработанным

и критериями 
оценки 

IV. Аналитическая деятельность  

1. Анализ муниципального реестра 
образовательных потребностей и 

профессиональных затруднений 

педагогов, воспитателей ДОУ, 

школьных библиотекарей 

август-сентябрь 
2021 

Лазуренко М.П. 
Руководитель 

ШМО 

Повышение 
качества 

образования, 

выявление 

проблем в 
работе 

сообщества, 

определение 
задач на 

следующий 

учебный год по 
решению 

возникших 

трудностей 

2. Анализ результатов олимпиад февраль 2022 

3. Анализ результатов мониторинговых 

мероприятий 

В течение 

учебного года 

4. Анализ работы учителей начальных 
классов за учебный год  

апрель – май 
2022 

 

 


